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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACARAU
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

ESTATUTO SOCIAL
PARTE PRIMEIRA

Do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio e Finalidade.

TITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

] Artigo 1° - O INSTIIUIO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO (IPAM) é uma autarquia com personalidade juridica prépria, com sede e foro
nesta Cidade, vinculado a Secretaria de Administracéo.

Artigo 2° - A finalidade do IPAM ¢é prestar aos seus
segurados e respectivos dependentes o regime de seguridade social estabelecidos na Lei n°
11/97 de 10 de julho de 1997, e por este Estatuto.

§ 1° - O regime de seguridade social, para os fins deste
Estatuto, abrange:
a) aposentadona pér invalidez;

c) pensao v1ta1i01a ou temporana,
d) auxilio doenca;
e) auxilio funeral;
) f) auxilio reclusdo, e
%) peculio.

§ 2° - Além dos beneficios descritos no paragrafo
anterior, os segurados do /PAM e seus dependentes usufruirdo de:

a) assisténcia médico-hospitalar;

b) assisténcia cirirgica e odontolégica;
¢) assisténcia financeira, ¢

d) assisténcia social.
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§ 3° - Além dos beneficios citados nos paréagrafos
anteriores, poderdo ser instituidas novas modalidades de beneficios desde que assegurados os
recursos necessarios.

TITULO IT |
DOS BENEFICIOS

. CAPITULO I
. DOS SEGURADOS

Artigo 3° - Sdo segurados obrigatérios do JPAM,

a) os Secretarios do Municipio; que néo contribuam para

outra Previdéncia.
b) os servidores ativos ou inativos da administracao

direta e indireta do Municipio, qualquer que seja o regime aque estejam sujeitos.

Paragrafo Unico - Néo sdo segurados do IPAM os
servidores sujeitos ao regime CLT que sejam contribuintes obrigatérios do INSS, de acordo
com o Art. 3°daLein® 11/97.

Artigo 4° - Sdo segurados facultativos do /PAAM os que
deixarem de exercer cargo ou funcio que ostornava segurados obrigatérios.

Pardgrafo Unico - A admissdo de segurado facultativo
dependera de comunicacao do interessado a0 JPAM, no prazo de 06 (seis) meses, contados da
data de seu desligamento como segurado obrigatério.

Artigo 5° - Perde a condi¢édo de segurado facultativo quem
desistir expressamente de contribuir para o /PAM, ou deixar de recolher as contribuig¢oes
devidas, durante 06 (seis) meses consecutivos.

CAPITULOII
DOS$ BENEFICIARIO

Artigo 6° - Consideram-se beneficidrios do segurado as
pessoas que vivam, justificada e comprovadamente sob sua dependéncia econdmica exclusiva.

Par4dgrafo Unico - Prescinde de comprovacdo e
justificagdo a dependéncia de esposa ou marido invilido, assim como a de filhos(as)
solteiros(as) menores de 18(dezoito)anos e de filhas solteiras menores de 21 {vinte e um) anos
ou de filhos(as) invalidos, qualquer que seja a natureza da filiagdo.



Artigo 7° ~ Considera-se justificada a dependéncia de
pessoas sem recursos que, em virtude de menoridade, idade avancada ou invalidez
vivam as expensas exclusivas do segurado, pdr lapso de tempo superior a 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias consecufivos e ndo possam prover o préprio
sustento. '

§ 1° - consideram-se sem recursos as pessoas Cujos
rendimentos brutos mensais sejam inferiores a 2/3 (dois ter¢os) do vencimento correspondente
ao nivel I do quadro Permanente do Pessoal da Administracdo Direta do Poder Executivo.

§ 2° - consideram-se de idade avancada as mulheres de
mais de 55 (cingiienta e cinco) anos de idade e homens de mais de 60 (sessenta) anos de 1dade.

Artigo 8° - Considera-se ainda justificada a dependéncia
econdémica da companheira do segurado que com ele tenha vivido sob o mesmo feto, por lapso
de tempo superior a 365 (frezentos e sessenta e cinco) dias consecutivos.

Paragrafo Unico ~ Para os efeitos deste artigo ndo serdo
computados os dias em que o segurado coabite a esposa ou com mais de uma companheira.

Artigo 9° ~ Perderao a qualidade de beneficidrios:

1. ~ O conjugue, apds a anulagdo do casamento ou apds o
desquife em que se torne expressa a perda ou a rentincia do direito 4 percepcao de alimentos;

II. - O conjugue ou a companheira que abandonar, sem
justo motivo, a habitacdo do segurado e a esta se recuse a voltar, desde que reconhecida
Juchaalmente tal situagdo;

II. - A companheira, valida e com idade inferior a 45
(quarenta e cinco) anos, ou rendimentos brutos mensais nio inferiores a 2/3 (dois tercos) do
vencimento a que se refere o § 1° do artigo 7°, que pér qualquer motivo, deixar de coabitar
com o segurado;

IV. - Os que confrairem mafriménio;

V. - Os que passarem a viver em concubinato com
terceiros;

VI. - Os que alcancarem a maioridade ou deixarem de
satisfazer as condigdes previstas no artigo 7°.

Arfigo 10° - A prova das condi¢Ges estabelecidas nos
arfigos 7° e 9 © sera feita perante o /PAM que efetivard, quando necessdrio, as diligéncias
cabiveis, exigindo-se justificagdo judicial ou administrativa e, ainda:

I. -~ Nos casos de pessoas sem recursos, afastados de
percepcdo de rendimentos inferiores a 2/3 (dois fergos) do vencimento a que se refere o § 1°

- do artigo 7°,
de idade ou documento equivalente;

II. - Nos casos de maioridade ou idade avancada, certidio

1PAM.




Paragrafo Unico - Serdo renovadas anualmenie as
provas de continuidade de dependéncia econdémica e de estado de pobreza de que
trata o § 1° do artigo 7°.

CAPITULO II
DA INSCRICAQ

Artigo 11°- A inscrigio do segurado e de seus
beneficidrios no /PAM é condicdo essencial para concessdo de qualquer prestagdo assistencial
ou previdénciaria.

Artigo 12° -~ A inscrigdo far-se-&

1. do segurado, mediante o preenchimento da ficha
respectiva ¢ apresentacdo dos seguintes documentos:

a) titulo de admissdo e prova de posse;

b) certiddo de mnascimento ou casamento ou, ainda,
documentos que as substifuam;

¢) dois retratos em tamanho 3 x 4cm.
II dos beneficidrios, mediante apresentacdo de:
a) declaragéo de segurado, em formulério padronizado;

b) certiddo de mnascimento ou casamento de cada
beneficidrio;

c) atestado de vida de cada beneficidrio; e documentos e
provas exigidos no artigo 10 para os casos ali previstos.

Artigo 13° ~ O segurado é obrigado a comunicar ao
IPAM, dentro de 30 (irinta) dias de sua ocorréncia, qualquer modificagdo mnas informacdes
prestadas quando de sua inscrigdo, juntando os documentos comprobatérios.

Artigo 14° - Ocorrendo o falecimento de segurado sem
que tenha sido feita a inscricdo de todos os seus beneficiarios, os ndo inscritos poderdo requeré-
la.

Artigo 185° - A inscri¢do prevista no artigo anterior
produzira efeito a partir da data em que for deferida.




DAS PTRESTACOES DE SEGURIDADE SOCIAL

CAPTTULO I
DISPOSICOES GERAIS.

: Artigo 17 - As piestagdes de seguridade socx,al consisterm
em beneficios e servigos.
£ 1° - (‘onsider 3-g€ oencﬁao a presfacao pecunidria
assegurada ohrigatorimmente, nos fermos deste Ke: mlmncmo

. -2° - Considera-se scrvigo a prestagdo as&s’tenmal
prestada dentro das limitagdes téenicas, administratives e financeiras do JEAL.

@ 3 -~ Asprestacdes de seguridade gocial somente serdo
devidas aos segurados que estejam em dia com o recothimnento das respectivas confribuicdes.

CAPITULO II

—_—r ol st

DA APOSENTADCORIA POR INVALIDEZ,

Artigo 1&° - A aposentadoria por invahidez seva concedida:

: @ sendo o0& proventos infegrats guando decorrenie de
acidemie eme servigo, 1ac -::ﬁ-:. vroefisgong, doenca grave, ccnfagiosa, ou icuravel fais como:
tuberculose stiva, Ahf*.tu A0 avenfal, cardiopatia grave, . estados - avangados  pagei(osteide
deforreamnte)

» § 1° - Loma:rzvsn zvmd’mﬁ, em sewlco para os efeifos
des‘c arﬁgo 0 evenio danoso qL,c fiver como causa imediata o exercicio das abibui¢des
mercntes &0 Carge on ﬁmcucv. : ' '
. § 2o~ Equiparg-se 2 acidonte exn seawigo a agressdc sofrida
€ nhao provocs.da peio s:,gu.rm‘o 1no excrcicio de suns {%}3.1(;0;-:&,.

S : i§ 3¢ - Er*f*i:dw se por doenga i uﬁwrmh qm, decorrer
Aas coudichas de sewx;;:s o de fetos nele ocoveides d.if'*.'a-:.z.:lo ¢ Iando médico estgbelecer a
rigoroca cavacterizacio.

8§ 4° - Ao funciondrio ocupame de cargo em comissio,
aplicar-ee-A o dispuSlo neste arfigo, ql?nrlo invdlidads em conseqiiénoia de acidenfe no
ezavcicio ds suey afividades, o e viptuds de doenge profizcional

b) sencio a¢ prov'en't:-s proporcionais nes demais ©asos.

' o _ Avtigo 19° ~ O {erpe doservice federal, -estadual . ou
ntumm;z sexd computado ntegratmente.pars todos efeifos. . : )
£ p




@,Arﬁgo 20° - Os proventos de aposentadorias serdo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos inafivos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrente de transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria.

Artigo 21 -~ Para efeito de célculo de proventos
proporcionais ao tempo de servico sera considerado a razdo de 1/35 (um frinta e cinco avos),
quando se tratar de homem, e a razéo de 1/30 (um trinta avos), quando mulher, 1/25 (vinie e
cinco avos) quando se fratar de professora e 1/30 (um frinta avos) quando de professor.

Arfigo 22 - Nos casos em que tenha sido a aposentadoria
concedida por motivo de invalidez, serd o aposentado submefido 4 inspecdo médica, apés o
decurso de cada 3 (frés) anos, para efeifo de reversao.

CAPITULO III
DA PENSAO

Artigo 23 - Aos beneficidrios de seu segurado que falecer
ser4 paga mensalmenfe pensido equivalenfe a fotalidade dos vencimentos ou provenfos do
servidor falecido de conformidade com o artigo 24.

Artigo 24 - O valor da pensdo serd constituido de uma
parcela familiar de 50% (cingiienta por cento) calculado sobre vencimentos ou provenfos que o
funciondrio venha percebendo a data do falecimento, acrescido de 10% (dez por cento) dos
mesmo vencimentos ou proventos, quantos forem os dependentes, até o maximo de cinco.

Artigo 25 - Podera ser concedida pensdo 4 irma solteira
que viva as expensas do segurado, ndo disponha de fonte de renda confe com mais de 60
(sessenta) anos de idade, ou seja, portadora de invalidez permanente, caso em que 0 beneficio
sera vitalicio.

Artigo 26 - A pensdo se extingue nos seguintes casos:

I. pela morte do pensionista,
1I.para dependente, se do sexo masculino quando
completar 18 (dezoito) anos de idade.
' IlI.para dependentes, se do sexo feminino quando
completar 21 (vinte e um) anos de idade.
IV.para filhos(as) invalidos quando cessar a invalidez,
V.pelo casamento ou cumcubinato do pensionista;
Vi.pela cessacdo de motivos que tipicarem a pensa
nos casos de carente de recursos.



Artigo 27 ~ A pensdo sera devida infegralmente a partir
do més em que ocorrer a morte do segurado.

Artigo 28 - Qualquer beneficidrio habilitado 4 época do
falecimento do segurado, poderd requerer a pensdo de que trata este Estatuto.

Artigo 29 -~ A pensdo sera calculada e concedida em
relacdo ao nimero de beneficidrios habilitados 4 época do falecimento do segurado,
sendo recalculada quando da habilitacdo ou eliminagio do beneficidrio, posterior
aquela data.

CAPITULO IV
DO AUXILIO RECLUSAO

Artigo 30 -~ Auxilio reclusdo é o beneficio pecuniario
devido ao conjunto de beneficidrios de segurado detento ou recluséo.

Artigo 31 ~ O auxilio reclusdo calculado e registrado de
acordo com as normas estabelecidas nos artigos 23 e 24, serd devido a partir do efefivo
reconhecimento do segurado 4 prisdo e mantido enquanto durar sua reclusio ou detengdo.

§ 1° - O auxilio reclusdo, somente serd pago integralmente
se o segurado detento ou reclusdo ndo estiver percebendo vencimento ou provenio de
inatividade.

§ 2° - Se durante a detengdo ou reclusdo o segurado sofrer
reducdo de vencimentos, os seus beneficidrios fardo jus a auxilio equivalente 4 mencionada
reducio.

Artigo 32 - Na hipdtese de falecimento do segurado
detento ou recluso converter-se-a automaticamente em pensdo, calculada de acordo com as
normas aplicaveis dquele beneficio.

Artigo 33 ~ O auxilio reclusdo sera requerido pela pessoa
que se enconfrar na chefia da familia do segurado defento ou recluso e comprovar.

I. O efetivo exercicio da chefia da familia do segurado;

II. A prisdao do segurado;

1.0 fato de o segurado ndo estar percebendo vencimento
ou provento de inatividade ou de estar sofrendo reducédo de vencimento. ,



Arfigo 34 - Auxilio natalidade é o Dbeneficio
pecunidrio devido a segurada gestante pelo parto, ao segurado, pelo parto de sua
esposa ou de sua companheira nio segurada e inscrita como beneficiaria pelo menos
368 (frezentos e sessenta e cinco)dias antes do parto.

§ 1° - O auxilio natalidade é igual a 50%(cingiienta
por cento) do vencimento de que trata o paragrafo 1° do artigo 7°.

§ 2° - No caso de nascimento de mais de um fitho do
segurado, serdo devido tantos auxilios natalidade quantos forem os filhos nascidos.

§ 3° - A gestante ndo segurada, habilifada como
beneficiaria do segurado 4 época do seu falecimento, quer na condigdes de esposa,
quer na de companheira, terd direifo ao recebimento do auxilio natalidade desde que
o parfo ocorra até no mdximo 365 (frezenfos e sessenta e cinco) dias apés a morfe do
segurado.

§ 4° - Considera-se parto, para os efeifos deste’
artigo, o evento ocorrido a partir do 6°(sexto) més de gestagio. ‘

§ 5° - O auxilio natalidade devera ser requerido no
prazo de até 180(cento e oitenta) dias contados a partir da data do parto, sob pena de
prescrigao.

Artigo 35 - Para comprovacdo da exigéncia referida
no § 3° do artigo anterior, a gestante nio segurada devera apresentar ao JPAM atestado
médico declarando a data da efetivacdo do parto juntamente com a certidao de ébito
do segurado.

CAPITULO VI

DO AUXILIO FUNERAL

Artigo 36 - O auxilio funeral é o beneficio pecuniario pago
aos beneficiarios do segurado falecido, estando este em atividade normal, disponibilidade ou em
gozo de qualquer beneficio concedido pelo /PAA.

Artigo 37 - O valor do beneficio de que trata o artigo
anterior corresponde a 01(um) més de vencimento ou provento do falecido.

Artigo 38 - O requerimento sera encaminhado pelos
beneficidrios ou seu representante legal e serd acompanhado de cerfiddo de 6bifo.

CAPITULO VII o
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 39 -~ O IPAAS, através de - profissionais e
instituigées especializada, e de acordo com suas possibilidades técnicas e financeiras, podera
prestar assisténcia social consistente em orientagdo, treinamenfo, educagdo e outras
modalidades que possam confribuir para elevacdo do nivel de vida e melhor ajustamen
social do segurado e de seus beneficidrios.




Artigo 40 - O [PAM poderad firmar convénio junto ao
comércio de Jacarau objetivando facilitar o acesso de seus segurados e beneficidrios a artigos e
servicos necessarios aos objetivos citados no artigo anterior.

Parigrafo Unico ~ Os convénios permifirdo que sejam
efetuadas compras para pagamento 4 prazo no valor tfotal ou em parcelas e serdo descontados
os seus valores, no contracheque do segurado, conforme estipulard contrafo especifico.

CAPITULO VIl '
DA ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR, CIRURGICA
E ODONTOLOGICA

Artigo 41 -~ Assisténcia Médico-hospitalar e
Odontologia é o servigo prestado ao segurado e beneficiarios, utilizando
equipamentos e instalacdo dirigidas pelo Municipio de Jacarai e complementados por
recursos do FUPAM - Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia, quando
necessario, em entendimentos nio compreendidos pela rede.

Artigo 42 ~ Dentro das possibilidades financeiras do
IPAM podera vir a ser firmado convénio com outros institutos previdenciarios ou ainda com
clinicas ou hospitais especializados para atendimento no que se refere a

I. exame necessarios a diagndsticos;
M. hospitalizagédo;
1. cirurgias consideradas de urgéncia.

Artigo 43 ~ A assisténcia odontologica sera prestada em
consuliérios mantidos ou dirigidos pelo Municipio de Jacaran, do /PAM e podera
compreender:

I. exame bucal e preenchimento da respectiva ficha;

II. exodontia com anestesia local,

IILrestauracio com substincia platdnicas e amalgamas;
IV.hemostasia;

V. alveolite;

VItartarectomia

CAPITULO XIV
DA ASSISTENCIA FINANCEIRA

Artigo 44 ~ A assisténcia financeira que o /PAM prestara
a0s seus segurados compreende:
: 1. emprestimo-~funeral;
II. emprestimo-~saiide;
. emprestimo-nupcial, e
IV. eminréstimo de emergéncia
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§ 1° - As consignagdes destinadas 4 amortizagdo dos
empréstimos previsto neste capitulo, ndo poderdo ultrapassar 30% (trinta por cento) do salario
e vantagens percebidas pelo segurado.

§ 2° - O valor do Empréstimo, qualquer due seja sua
modalidade, niao podera ultrapassar o valor do saldrio acrescido das vantagens que o segurado
recebe, observando o limite de até 10 vezes o valor citado no paragrafo 1° do artigo 7°

§ 3° - O prazo para amortizacdo de empréstimo sera de até
12 (doze) meses. '

§ 4° - O custo do empréstimo para o mufudrio serd
calculado com base em idéntica taxa de remuneracgéo da poupanca.

§ 5° - Ocorrendo o evento que permita ao segurado o
acesso & empréstimo fica o mesmo impossibilitado de contrata-lo caso ja venha amortizando
empréstimo feito anteriormente, dentro do limite méximo previsto no § 1° deste arhigo.

SECAO I
EMPRESTIMO FUNERAL

Arfigo 45 ~ O empréstimo-funeral sera concedido ao
segurado, por morte de qualquer de seus beneficidrios inscritos.

§ 1° - O emprestimo-funeral a serd concedido mediante
requerimento do segurado acompanhado de cerfiddo do ébito a que se referi.

§ 2° - O direito 20 empréstimo funeral pfescreve no prazo
de 90 (noventa) dias a contar do ébito.

SECAO I ,
EMPRESTIMO SAUDE

, Artigo .46 - O empréstimo seiide serd concedido para
tratamento medico-hospitalar e do tratamemto odortologico do segurado e de seus
beneficidrios, quando o /PAAM ndo og prestar gratuitenente nos fermos defimidos no artigo.

Paragrafo Unico - O requerimento do empréstimo saide
devera4 ser instruido com afestado médico comprobatério da necessidade do fratamento, o qual
devera ser especificado no mesmo atestado.

SECAQ III
EMPRESTIMO ~-NUPCIAL

Artigo 47 - O empréstimo nupcial serd concedido ao
segurado que contrair matriménio.

Artigo 48 ~ O empréstimo nupcial . sera instruido com a .-
respectiva certiddo de casamento.
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Artigo 49 - O direito ao empréstimo nupcial prescreve 20

(noventa) dias, a contar do casamento.

-~

SECAO IV »
EMPRESTIMO DE EMERGENCIA

Artigo 50 - O empréstimo de emergéncia sera

concedido pelo /PAM, nos casos de ocorréncias excepcionais, perfeitamente caracterizadas e
comprovadas, a critério do Conselho Deliberativo.

administrativa do /PAM:

PARTE SEGUNDA

-DA ADMINISTRACAO DO IPAM

TITULO 1
ADMINISTRACAQO SUPERIOR

CAPITULO 1
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 51 ~ O IPAAM é administrado pelo seguintes drgaos:

I. Conselho Deliberativo;

II. Presidéncia;

III.diretoria de administracio e Finangas;
IV.Direforia de Previdéncia a Assisténcia;

a) Divisdo de assisténcia
* Se¢do de acompanhamento e controle de Convénio
* Secdo de Assisténcias Social
* Secdo de Assisténcia Financeira

b) Divisdo de Beneficios

* Secdo de Relacionamento com os Segurados
« Secdo de Relacionamento com os Beneficidrios
« Secao de Cadastro e Controle de beneficios.

Paragrafo Unico - Integram  ainda a estrutura

a) Assessoria Juridica;
b) Assessoria de Planejamento,

-¢) Niicleo .de Processamento de Dados

d) Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia.

Artigo 82 ~ O Regime Interno do [FPAM, .atendendo as

necessidades dos servidores definird as afribuicées especificas das Divisdes e Se¢des
indicadas nos artigos anteriores, com as respectivas atribuigdes. Observada a
competéncia de cada érgao basico estabelecidas no capitulo seguinte.
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Artigo 53 ~ O Presidente do /PAM e os direfores sédo

nomeados pelo Prefeito, sendo designados pelo Presidente do IPAM, conforme o caso,
os titulares dos demais cargos e funcbes de chefia e assessoramento.
: Paragrafo Unico - O Presidente do /PAM designara,
entre os seus servidores, os substitutos eventuais de todos os titulares referidos no
artigo anterior no caso de impedimento que ndo ultrapassem 60 (sessenta) dias,
cabendo ao Prefeito a designacao de substitutos eventuais para os fitulares que lhe
cabe nomear, quando de impedimento que ultrapassem o prazo aqui estabelecido.

CAPITULO I o
COMPOSICAO FE ATRIBUICOES DQOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAQO SUPERIOR.

SECAQ1
CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 54 ~ O conselho Deliberativo do /PAM é integrado
pelos seguintes membros: s
I. Secretario de Administragéo;

II. Secretdrio de Finangas;
III.Diretor~Presidente do /PAM e

IV.Um representante da Camara Municipal.

g 1° - Os membros do Conselho Deliberativo serdo
substituidos, em suas faltas e impedimento, por representante indicados.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Deliberativo

deliberar sobre:
I. Regimento Interno do /PAM e suas alteragédes;

I1.Planos e Programas de Trabalho do /PAAL;
III.Or¢amentos anuais ¢ Orgamentos Programado do
1PAAT;,

IV.Balango Geral e Demonstracdo orcamentaria do
1PAAS;

V.Normas Gerais de Previdéncia e Assisténcia;

VI.Normais Gerais de Pessoal, material, finan¢as e
Patriménio, inclusive fixacdo de taxa de servico;

VII.-Alienagdo, a titulo oneroso ou szratm’to de bens
/,. patrimoniais do PAM;
¢ VIII.Operagdes de assisténcia fmanceua que  se
enquadrarem como empréstimo de emergéncia;
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IX.Proposta de alteragdes deste estatuto;
X. Casos omissos neste Estatuto.

§ 1° - Alem das atribuicdes indicadas nos incisos deste
artigo, o Conselho Deliberativo exercera fungbes de controle e fiscalizacdo gerais,
facultando-se a qualquer dos seus membros o acesso a servico e informagdes do /PAM,
cientificado seu Presidente.

2° . Sdo0 sujeitos a homologacdo do Prefeito
Municipal, as deliberagdes do Conselho Deliberativo sobre:

I. Planos e Programas anuais de trabalho do JPAM e
respectivas alteragdes;
I1.Orcamentos anuais ¢ orcamenfos programa do
IPAM. '
III. Regimento infernc do IPAM e suas alteragdes,
IV.Alteragdes de guadro e da remuneracao de Pessoal;
V.Alienacdo de bens iméveis do [PAM, a titulo
oneroso ou gratuito; T
V1.Alteracdo deste Estatuto. ’

Artigo 56 - O conselho Deliberativo reunir-~se-~a,
ordinariamente, pelo menos uma vez por més ¢, extraordinamente, quando
convocado pelo Presidente do /PAM, ou pela maioria de seus membros.

§ 1° - As reunides do Conselho Deliberativo serio
presididas por um de seus membros, indicado em sistema de rodizio e aclamado no
inicio de cada reuniio.

§ 2° - As reunides somente fratardo de matéria
incluida na respectiva pauta, com antecedéncia minima de 24 {vinte e quatro) horas,
salvo deliberacdo undnime de todos os membros presentes.

§ 3° - As matérias objeto de deliberagao devem ser
previamente examinadas pelos érgao técnicos do IPAM, cujo opinido constara de
parecer escrito. o L
§ 4° - O conselho Deliberativo somente . deliberara
com a presenca absoluta de seus membros adotando-se as deliberacdes pela maioria
absoluta dos membros presente, facultando ao presidente da reunido o voto de
qualidade, em caso de empate.

§ 5° - Observada as normas constantes nos paragrafos
anferiores o Conselho Deliberativo elaborara seu Regimento Interno inclusive para o
fim de definir e implantar o sistema de registro, expedigdo e arquivo de seus estudo
e deliberacdes.

-
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SECAO II
PRESIDENCIA

Artigo 57 ~ O Presidente do /PAM ¢é o responsdvel pelo
comando, coordenagéo, execugéo e conirole da politica administrativa e de seguridade social da
Instituigéo.

Artigo 58 ~ Compete ao Presidente do /PAM:

IRepresentar 0 [PAM em juizo e fora dele, podendo
constituir mandatdrio com poderes especificos;

M.Executar e fazer as normas constantes do presente
estatuto e as aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

II.Prover os cargos e fungdes do /PAAf de acordo com a
sua legislacdo basica;

IV.Assessorar e apoiar o Conselho Deliberafivo, para o
desempenho de suas afribuigdes.

V.Expedir afos de qualquer mnatureza visando o .
cumprimento da legislacdo bdsica do /PAM e execucdo de sua politica administrativa e
de seguridade social, inclusive para efeito de delegacdes de competéncia a Diretores
nas matérias que independam de inferpretagio ou decisdo presidencial;

VL Autorizagdo a realizacdo de despesas e fixar as
normas para movimentacdo e desembolso de recursos do /PAM.

VII.Encaminhar a prestacdo de contas anual do [PAAM

ao fribunal de Conftas.

SECAQ III .
DA ASSESSORIA JURIDICA

Artigo 59 ~ A Assessoria Juridica é o oOrgdo de
assessoramento, execuc¢do e controle destinado a orientar o /PAM na observancia das
normas legais e regulamentares 4 que estd subordinado, bem como sugerir e promover
as medidas inferna e externas necessarias 4 preservacdo do patrimoénio e direitos da

instituicio.
Artigo 60 ~ Compete a Assessoria Juridica:

1. Assessorar o Presidente do /PAM em matéria legal,
. ILRepresentar o [PAM em juizo e fora dele, por

designacdo do Presidente e através de seu chefe ou de seus procuradores;

II.Elaborar contrato de qualquer natureza;

IV.Emitir caracteres e responder consultas sobre matéria
legal e regulamentar;

V. Sugerir ao Presidente medidas e providencias que
preservem os interesses, direitos e patriménio do IFAIM‘

VI.Exercer outras atribuigdes que the forem delegadas no
ambito de sua competéncia.
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SECAQ 1V .
DO FUNDO MUNICIPAL DE_PREVIDENCIA E

ASSISTENCIA.

Artigo 61 ~ O Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia
- FUPAM tem o objetivo de custear os servicos, beneficios previdenciarios e as acdes assifenciais
desenvolvimento pelo /274M em favor dos seus segurados e beneficiarios.

Artigc 62 - O Fundo de Municipal de Previdéncia e
Assisténcia serd administrado pelo /PAM, através de um gerente que terd como missdo basica
assegurar receitas do FUPAM, dentro do que estabelece a Lei 11/97 de 10 de julho de 1997 e
este Estatufo.

Artigo 63 ~ Compete ao gerente do FUPAM:

LPreparar as demonstra¢es mensais de Receita e Despesas
a serem encaminhadas ao Presidente do /FAM, mantendo os confroles necessarios a execugdo ,
orcamentaria do Fundo referenfe a empenhos, liquidacdo e pagamento das despesas e ao«;};ﬁ
recebimentos das receitas do Fundo;

II.Encaminhar a contabilidade Geral do Municipio;

a) Mensalmente, as demonstracdes de receita e despesa,
b)anualmente, inventario dos bens moveis e imdveis e o0
balanc¢o geral do Fundo.

IIFirmar, com os responsaveis pelo conirole da execucib
orgamentaria, as demonsiragées mencionadas anteriormente;

IV.Preparar os relatérios de acompanhamento da realizagao
das acdes de previdéncia e assisténcia para serem submetidos ao Presidente do /PAAA;

V.Manter os confroles necessarios sobre convénios e
confrafos de prestacdo de servigos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para as agdes de
Previdéncia e assisténcia.

Arfigo. 64 - Nas faltas ou impedimentos do Gerente . do .
FUPAM o Presidente do /PAM indicara enfre os servidores do /PAM o seu substifuto. .- . ;';~

Artigo 65 ~ Sdo receitas do FUPAM:

I. Contribuicdo dos seus segurados, na base de 8%(oito por
cento) sobre a remuneragdo ou proventos mensais, descontados em folha de pagamento;
II. Contnbmcao e transferéncias orcamentamas e exiras
efetuadas pela Prefeitura Municipal
: III.Rendas auferidas das aplicacées e. investimenfos dos
recursos disponiveis;
IV. Subvengdes, legado e rendas de qualquer natureza.
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§ 1° - As receitas descritas neste artigo serdo depositadas
obrigatoriamente na conta inica Municipal e mantida em agencia de estabelecimento oficial de
crédito, indicada pela administracdo Municipal.

§ 2° ~ Nenhum despesa sera realizada sem a necessaria
autorizacdo orcamentaria Nos casos de insuficiéncia e omissdes, poderdo ser utilizados os
crédito adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e abertos por Ato de Executivo.

Artigo 66 -~ Constituem ativos do Fundo Municipal de
Previdéncia e Assisténcia: :
I. Disponibilidade monetdria em Bancos em caixa especial
oriundos das receitas especificadas e os direitos que porventura vier a constituir;

II. Bens méveis e iméves que forem destinados ao Sistema
de Previdéncia e Assisténcia do Municipio, inclusive os doados com ou sem 6nus.

Arfigo 67 - Constituem passivo do Fundo Municipal de
Previdéncia e Assisténcia as obrigacGes que Porventura o Municipio venha assumir para a
manutencdo e funcionamento do sistema Municipal de previdéncia e Assisténcia.

Artigo 68 - O orgamento do Fundo Municipal de
Previdéncia e Assisténcia evidenciard as politicas e 0 programa de trabalho governamentais,
observando o Plano Plurianual e a Lei de Direfrizes Orcamentarias e os principios da
universidade e do equilibrio, e integrard o orcamento do Municipio, em obediéncia ao
principio da unidade, observando, na sua elaboragio e na sua execucio, os padroes e normas
estabelecidas na legislacdo pertinente.

Arfigo 62 - A confabilidade do Fundo Municipal de
Previdéncia e Assisténcia tem por objefivo evidenciar a situagéo financeira, patrimonial e
or¢amentaria do Sistema Municipal de Previdéncia e Assisténcia e serd organizada de forma a
permitir o exercicio das suas fungées de controle prévio concomitante e subsequente e de
informar, inclusive de apropriar e apurar custos dos servigos, e, consequentemente, de
concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e analisar os resultados obftidos.

Artigo 70 ~ A escrituragdo contdbil sera feita pelo método
das partidas dobradas, com emissdo de relatorios mensais de gestao.

Paragrafo Unico ~ Enfende-se por Relatério de Gestdo os
balancetes mensais de receita e despesa do Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia e
demais demonstracdes exigidas pela Administracdo e pela legislacio pertinente, os quais
passardo ainfegrar a contabilidade geral do Municipio.

Artigo 71 - A despesa do Fundo Municipal de Previdéncia e
Assisténcia se constituird de :
I. Financiamento dos beneficios concedidos aos segurados e
beneficidrios do /PAM, segundo o que estabelece este
~ Estatufo.
II. Pagamento de vencimentos, saldrios, grafificacdes ao
pessoal do /PAM;
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OI.Pagamento pela prestacdo de servicos a entidades de
direito privado para execucdo de programa ou projetos
especificos de Previdéncia e Assisténcia do /PAM;

IV.Aquisicdo de material permanente e de consumo
necessario ao desenvolvimento dos programas e projetos
do /PAM, bem como a aquisi¢io de imdveis, construgéo,
reforma ampliacdo ou locacdo de inferesse do /PAM:

V. Desenvolvimento de programa de capacitagdo e
aperfeicoamento de recursos humanos no que diz
respeito ao melhor desempenho do /PAM.

SECAQO VII
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA~ FINANCEIRA

Artigo 72 - A Diretoria Administrativa financeira é o érgdo
de assessoramento, execugdo e conirole do /PAM em matéria de or¢amento, financas,
pairiménio, pessoal e material.

Artigo 73 -~ Compete 4 Divisao Administrativa-financeira,
afravés de sua Divisdo de pessoal, materiais e servicos Gerais e de sua Divisdo de Finangas,
or¢camento contabilidade: :

LCoordenar a elaboracdio dos or¢amentos do /PANM,

I.Controlar a execugdo orcamentaria;

II.Organizar, dirigir os servigos de registro e controle
patrimoniais do /PAM;

IV.Organizar e dirigir os servigos de registro e controle
patrimoniais do /PAM:;

V.Executar a politica de pessoal e material de instituicdo;

VIL.Movimentar e controlar os valores imobilidrios do
LPAANM;

VILIiscalizar a observincia das normas de direito e de
coritrole financeiros aplicdveis ao /PAM;

VIILExercer outras afribui¢des que lhe forem delegadas no
ambito de sua competéncia.

Artigo 74 - O Direfor Administrativo-Financeiro,
juntamente com o Chefe de Divisdo de Financas, Or¢amento e Contabilidade, assinara todos os
documentos que envolvam movimentagdo e aplicacdo de fundos, autorizados pelo Presidente.

SECAO VIII ) )
DA DIRETORIA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA

Artigo 73 ~ A Direforia de previdéncia e Assisténcia é o
orgdo de assessoramento, execugdo e controle desfinado ao planejamento, coordenagdo e
execugdo da polifica de Previdéncia e Assisténcia do /PAM. .
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Arhgo 76 - Compete 4 Direforia de Previdéncia e
Assisténcia do /PAM, através de sua Divisao de Previdéncia e da Divisdo de Assisténcia.

I. Dirigir os servigos de isengdo cadastramento e estatistica
do IPAM;

II. Analisar conclusivamente, os pedidos de beneficios;

II.Dirigir os servigos de registro e contfrole de beneficios;

IV.Sugerir normas e medidas que elevem a eficiéncia da
politica previdencial e assistencial do /PAM;

V.Exercer oufras atribui¢des que lhe forem
delegadas no ambifo de sua competéncia.

CAPITULOIN
DA GESTAO ECONOMICA FINANCEIRA

Artigo 77 - O exercicio financeiro de /PAM coincide i+
com o ano e sua contabilidade obedecerd, no que couber 4s normas aplicdveis aos
orgdos da Administracédo indireta. !

r'r"}I’g‘il

Arfigo 78 - O plano de contas e o processo de |
escrituracdo serdo estabelecida em insfrugdes do Presidente do /PAM.

Artigo 79 -~ Sem prejuizos das normas referidas
anteriormente, a contabilidade do /PAM evidenciari:

I. receita e despesa de previdéncia;

II.receita e despesa de assisténcia; e

Ill.receita e despesa de investimento

Artigo 80 -~ A proposta or¢amentaria do /PAM, para
cada exercicio, dever4d ser apresentada pelo presidente, para aprovacio do Conselho
Deliberativo e encaminhado 4 homologacdo Prefeito Municipal até o dia 30 de agosto
do ano precedente. ;

Artigo 81 -~ O [PAM prestara confa, anualmente ao
Tribunal de Contas de acordo com as normas legais aplicaveis. L

Artigo 82 - Sob a denominacdo de reservas técnicas o
balancgo geral do /PAM consignar4: . ,
I. as reservas matematicas do Plano Previdencial; i
IL. as reservas matematicas dos pecilios facultativos;
IIl.as reservas de contingéncia ou “déficit” técnico.

Paragrafo Unico - As reservas matematicas do Plano | |

Previdencial constituem os valores, ao fim de cada exercicio, dos compromissos
assumidos pelo [PAM, relativamente aos beneficidrios em gozo de prestagdes.
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CAPITULO IV )
DO PATRIMONIO E SUA APLICACAO
Artigo 83 -~ O patriménio do /PAM ndo poderi fer

destinacdo diversa da prevista neste Estatuto, sendo nulo de pleno direito os atos que
violarem este preceito ficando seus autores sujeifos s sanc¢des previstas em lei.

Artigo 84~0 [PAM aplicara seu patriménio de modo
a

I.Obter rentabilidade atuariamente compativel com os
seus planos, servicos e programa;

II.Garantir o valor real dos seus investimentos fixo e
financeiros;

IIl.ampliar suas possibilidades de prestar melhores
servicos aos seus segurados e beneficidrios. .

Artigo 85 - A alienacdo a titulo oneroso ou gratuito,
de qualquer bem imével do IPAM somente se darda mediante proposta do seu
Presidente, aprovado pelo Conselho Deliberativo e homologada pelo Prefeito
Municipal.

Artigo 86 ~ O [PAM podera cobrar taxas que lhe
permitem manter valor real do seu pafriménio e ressarcir o custo real dos seus

Servigos.
CAPITULO V )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Artigo 87~ A manutencdo dos beneficios concedidos
anfes da aprovacdo deste Estatuto continua sendo de responsabilidade da Secretaria de
Administracao do Municipio, cabendo ao /PAM a concessdo e a manutengdo dos
beneficios concedidos somente apés a data da publicagdo do presente Estatuto.

Artigo 88 ~ Os beneficios e 08 servigos a serem
prestados pelo /PAM serdo implantados paulatinamente tendo em vista as condigdes
técnicas e financeiras do érgio.

Artigo 89 ~ Para os fins deste Estatuto entende-se por
salario~contribuigdo, a soma paga ou devida pelo cofres publicos a qualquer titulo,
inclusive vencimenfos, saldrio, proventos da aposen’tadona, d1spomb111dade
gratificacdes, adicionais ou acréscimo por tempo de servigo, abonos de qualquer
espécie, comissdes e demais formas de refribuicgdo.

g 1° - O saldrio-contribuicdo ndo poderd ser mfenor
a metade do vencimento referido no § 1° do artigo 7°.

§ 2° - O segurado facultativo contribuira para o /PAM
na base do dobro do ultimo saldrio~-confribuigcdo, podendo optar pelo dobro do
vencimenfos ou proventos do cargo dque ocupava 4 medida ém que estas forem
alferadas. -
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. § 3° - Os segurados que eventualmente nio estejam
percebendo pelos cofres publicos, contribuirio para o {PAM na base do dobro do
valor dos vencimentos do cargo que ocuparem. |

}

L § 40 - o salério~contribuicéo corresponderd 3

retribuicdo total mensal, nao se levando em conta quaisquer dedugdes, inclusive por
falta no trabalho.

. § 5° - No caso de acumulacio legalmente permitfida, o
salér10~conh'ibuicao serd a soma das refribuicSes percebidas,

§ 6° - Nao se incluem no salario-contribuicao as
importincias percebidas a titulo de saldrio-familia, servigo extraordinarios e ajudas de
custo.

Art® 90 -~ Este Decreto enfra em vigor na data de sua
publicacdo, revogam-se as disposicoes em confrario.

- Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de
Jacarau, 21 de novembro de 1997

-
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Pedro Batista de Carvalho,
Prefeito Constitucional
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